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Na temelju ¢lanka 22. stavka 4. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma (NN 52/19, 42/20) i ¢lanka 43. Statuta Turisticke zajednice grada Trilja (Sluzbeni
glasnik grada Trilja 2/2020) direktorica Turisti¢ke zajednice grada Trilja raspisuje

JAVNI NATJECAIJ
za radno mjesto pomocnika/ce direktorice Turisticke zajednice grada Trilja

Kandidati i kandidatkinje za radno mjesto pomo¢nik/ca direktora moraju, uz opée uvjete
propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23), ispunjavati
posebne uvjete propisane ¢lancima 21. i 23. Zakona o turistiCkim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (NN 52/19, 42/20), ¢lankom 5. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju
ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama op¢ina, gradova, Zupanija, kao i u Glavnom
uredu Hrvatske turisticke zajednice (NN 23/17 i 72/17), te ¢lankom 60. Pravilnika o radu,
djelokrugu, unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Turisticke zajednice grada
Trilja (od 07. srpnja 2026. godine) i to kako slijedi:

1. zavrSen najmanje preddiplomski struéni studij ili preddiplomski sveucili$ni studij;

2. najmanje dvije (2) godine radnog iskustva na poslovima u turizmu;

3. aktivno znanje najmanje jednog (1) stranog jezika;

4. poznavanje rada na osobnom racunalu;

5. polozen stru¢ni ispit za rad u turistickoj zajednici, a ako ga nema, kandidat/kinja je
duzan u roku od jedne (1) godine od dana stupanja na rad poloziti stru¢ni ispit.

Prijava na natjeCaj mora sadrzavati:

e ime i prezime kandidata/kinje;

e OIB i adresu prebivalista kandidata/kinje;

e broj telefona/mobitela i adresu elektronic¢ke poste;

e naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni natjecaj;
e specifikaciju priloga/prilozenih dokaza uz prijavu;

e vlastoru¢ni potpis kandidata/kinje.



Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjec¢aj, kandidati/kinje moraju dostaviti:

e 7ivotopis;

e presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
odredenog ovim natjecajem;

e dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat/kinja ima ostvareno radno iskustvo u trajanju od
najmanje dvije (2) godine radnog iskustva na poslovima u turizmu koji odgovaraju
stupnju steene struéne spreme (izvornik ili presliku elektronickog zapisa/potvrde
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama i odjavama na mirovinsko
osiguranje iz kojeg je razvidan mirovinski staz i stru¢na sprema, izvornik ili presliku
potvrde ranijeg poslodavca, odnosno drugu ispravu — presliku Ugovora o radu, rjeSenje
isl);

e presliku uvjerenja o poloZenom struénom ispitu u slucaju da kandidat/kinja ima
poloZeni struéni ispit;

e dokaz o poznavanju jednog stranog jezika (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja ili
certifikata $kola stranih jezika, sveudiliSta ili uéilista putem kojih je vidljiva razina
poznavanja stranog jezika);

e dokaz o poznavanju rada na osobnom racunalu (preslika odgovarajuée potvrde,
uvjerenja, certifikata, svjedodzbe ili indeksa ili vlastoru¢no potpisana izjava da poznaje
rad na osobnom racunalu);

e uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak.

Napomena: U skladu s odredbom ¢lanka 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (NN 52/19, 42/20), pomoénikom/com direktorice moze biti imenovana 1
osoba koja u trenutku sklapanja ugovora o radu nema poloZzen stru¢ni ispit za rad u turistickom
uredu uz uvjet da struéni ispit polozi u roku od jedne (1) godine od dana stupanja na rad ili
osoba koja ima odgovarajucu struénu spremu i najmanje 5 godina radnog staZa na poslovima u
turizmu i u toj stru¢noj spremi.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta, prilazu se u neovjerenoj
preslici, a izvornik ¢e, po potrebi, kandidati/kinje predo¢iti prije donosenja odluke o izboru.

Kandidati/kinje prijavom na predmetni natje¢aj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u
potrebnom opsegu i u svrhu provedbe Javnog natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjetaja sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeca o zastiti pojedinca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46 EZ od 27.04.2016. godihe (Sluzbeni list Europske unije L119/1.).
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u Javnom
natjeCaju. Nepotpune i nepravodobne prijave na Javni natjecaj neée se razmatrati, niti ¢e
podnositelji/ce nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe koje podnesu
nepotpune i/ili nepravodobne prijave na Javni natjeCaj ili ne ispunjavaju uvjete Javnog
natjeCaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na Javni natjecaj.

TZ GRADA TRILJA, Kralja Tomislava 1a, 21240 Trilj
OIB: 92994314579 « IBAN: HR5924020061101188847
T: 021 832 510 * E: info@visittrili.com * W: www.visittrilj.com




Administrativnu provjeru pristiglih prijava izvrSit ¢e direktorica Turisticke zajednice
grada Trilja, koja ée provesti intervju s kandidatima/kinjama koji ispunjavaju formalne uvjete
Javnog natje¢aja. Intervju ée se provoditi s ciljem provjere stru¢nih znanja, radnog iskustva,
poznavanja djelokruga rada turistickih zajednica, komunikacijskih i organizacijskih
sposobnosti te motivacije kandidata/kinje, a navedeni elementi predstavljat ¢e kriterije za odabir
kandidata/kinje. Kandidati/kinje ¢e o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua biti obavijesteni
telefonskim putem i/ili putem elektroni¢ke poste dostavljene u sklopu njihovih prijava.

Za kandidata/kinju koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na Javni
natjecaj.

Na temelju provedenih intervjua, direktorica Turisticke zajednice grada Trilja donosi
Odluku o izboru kandidata/kinje i imenuje izabranog/u kandidata/kinju za pomo¢nika/cu
direktorice Turisti¢ke zajednice grada Trilja na odredeno vrijeme, a najduze do povratka
s rodiljnog i/ili roditeljskog dopusta direktorice na rad u punom radnom vremenu. Po donoSenju
predmetne Odluke, elektroni€¢kom postom Ce o rezultatima natjecaja biti obavijeSteni svi ostali
kandidati/kinje s kojima je obavljen intervju i to u dijelu koji se ti¢e njihovih rezultata u sklopu
provedbe Javnog natjecaja.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave Javnog natjecaja na mreznim stranicama
Turisti¢ke zajednice grada Trilja, odnosno najkasnije do petka, 07. kolovoza 2026. godine.

Prijave na natjecaj, s cjelokupnom potrebnom dokumentacijom, dostavljaju se iskljucivo
preporudenom postom u zatvorenoj omotnici s naznakom ,Natjecaj za radno mjesto
pomoénika/ce direktorice“ na adresu: Turistika zajednica grada Trilja / Kralja
Tomislava 1A, 21240 Trilj, Hrvatska.

Napomena: Direktorica u ime TuristiCke zajednice grada Trilja zadrZava pravo ne odabrati
nijednog kandidata ako niti jedan od prijavljenih kandidata ne ispunjava o¢ekivanja ili uvjete
za obavljanje poslova radnog mjesta, odnosno zadrZava pravo ponistiti Javni natjeaj u cijelosti
bez obveze obrazlaganja razloga ponistenja.

U Trilju, 30. srpnja 2026. godine
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u lf/amlen Marcela Perica
direktorica TuristiCke zajednice grada Trilja
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